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1. Общие положения

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Бейсугский сельский Дом культуры» (далее Учреждение) создано на основании постановления администрации Новоджерелиевского сельского поселения Брюховецкого района от 30.12.2010 года № 146 путём изменения типа организационно-правовой формы существующего муниципального учреждения «Бейсугский сельский Дом культуры».

1.2. Учредителем является администрация Новоджерелиевского сельского поселения Брюховецкого района (далее Учредитель). Учредитель осуществляет координацию и регулирование деятельности Учреждения. Учреждение отчитывается перед Учредителем в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

1.3. Наименование юридического лица.

Официальное полное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение «Бейсугский сельский Дом культуры» и сокращенное: МБУ «Бейсугский сельский Дом культуры».

1.4. Учреждение обладает обособленным имуществом, имеет свое наименование, самостоятельный баланс, расчетный счет в банке, смету, печать со своим наименованием, штамп и бланки установленного образца.

1.5. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, основами законодательства Российской Федерации о культуре, Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Законом Краснодарского края от 3 ноября 2000 года №325-КЗ "О культуре". 

Учреждение является некоммерческой организацией, финансируемой полностью за счет средств бюджета на основе сметы.

1.6. Муниципальное бюджетное учреждение «Бейсугский сельский Дом культуры» является юридическим лицом и функционирует в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Краснодарского края и настоящим Уставом.

1.7. Учреждение планирует свою деятельность и определяет направление ее развития, исходя из целей и задач, определенных Уставом, наличия творческих и хозяйственных ресурсов и перспектив творческо-производственного и социального развития Учреждения

1.8. Учреждение может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах.

1.9. Учреждение не отвечает по обязательствам администрации Новоджерелиевского сельского поселения. Учреждение отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его распоряжении денежных средств. При их недостаточности субсидиарную ответственность по его обязательствам несет Учредитель в соответствии с Законодательством.

1.10. В структуру Учреждения входят: 

дом культуры ст. Новоджерелиевской – 352780, Краснодарский край, Брюховецкий район, ст. Новоджерелиевская, ул. Красная, 58 А 
сельская библиотека ст. Новоджерелиевской – 352780, Краснодарский край, Брюховецкий район, ст. Новоджерелиевская, ул. Коммунаров, 29

Новоджерелиевский историко-археологический музей – 352780, Краснодарский край, Брюховецкий район, ст. Новоджерелиевская, ул. Советская, 31

сельский клуб х. Челюскинец – 352781, Краснодарский край, Брюховецкий район, х. Челюскинец, ул. Матросова, 9

сельская библиотека х. Челюскинец – 352781, Краснодарский край, Брюховецкий район, х. Челюскинец, ул. Матросов, 9

сельский клуб с. Бейсугское – 352782, Краснодарский край, Брюховецкий район, с. Бейсугское, ул. Ленина, 78

1.11. Юридический адрес Учреждения:

352782, Краснодарский край, Брюховецкий район, с. Бейсугское, ул. Ленина, 78

Почтовый адрес Учреждения:

352780, Краснодарский край, Брюховецкий район, ст. Новоджерелиевская, ул. Коммунаров, 33

2. Предмет и цели деятельности.

2.1. Целью создания Учреждения является деятельность, направленная на сохранение, создание, распространение и освоение культурных ценностей, предоставление культурных благ населению в различных формах и видах, возрождение народных обычаев и традиций.

Приобщение молодежи к основам природного и исторического краеведения, формирование политической, нравственной и патриотической культуры и эстетического вкуса, развитие творческих способностей и дарований.

Предоставление культурных благ населению в различных формах и видах:

· через различные формы культурно-массовой работы осуществлять право любого гражданина, в том числе детей, заниматься творческой деятельностью на любительской основе;

· поощрять художественное самодеятельное творчество;

· способствовать развитию народной культуры;

· развивать народные промыслы, творческие и прикладные навыки населения.

Сельские библиотеки, входящие в структуру Учреждения в своей деятельности осуществляют реализацию прав пользователей на свободный поиск и получение информации по всем отраслям знаний в соответствии с универсальным профилем библиотечных фондов.

2.2. Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

· пропаганда культурного наследия;

· участие в проведении воспитательного и образовательного процесса в любительских коллективах в целях повышения творческого уровня его участников;

· развитие творческой деятельности на профессиональной основе;

· создание и поддержка деятельности клубов по интересам, детских и юношеских творческих коллективов;

· организация концертной деятельности профессиональных и любительских артистических коллективов;

· организация дискотек и вечеров отдыха;

· обеспечение методическими материалами коллективов народного творчества, клубных любительских формирований;

· участие в обще районных культурно-досуговых мероприятиях, районных праздниках, фестивалях, смотрах, конкурсах; участие в мероприятиях и программах, направленных на поддержку и развитие библиотечного дела в районе;

·  приобщение детей и взрослых к декоративно-прикладному творчеству;

· музейная деятельность, включающая экскурсионно-массовую, военно-патриотическую работу в виде экскурсий, консультаций, лекций, передвижных выставок, различных массовых мероприятий, дифференцированных в зависимости от возраста посетителей и профессиональных способностей групп; работу с музейными фондами, их изучение, систематизирование, ведение инвентарных книг и специального научного инвентаря, экспозиционную работу, предусматривающую периодическое обновление и пополнение действующих экспозиций; собирательскую работу и хранение предметов музейного значения, обеспечение соответствующих режимов хранения, удовлетворяющих требованиям наилучшего содержания музейных фондов в зависимости от качества и назначения предметов музейного значения;

· комплектование фонда сельских библиотек, входящих в структуру Учреждения отечественными и зарубежными изданиями, периодической печатью, аудиовизуальными материалами; обработка фондов с помощью системы каталогов, картотек, книжно-иллюстративных выставок; обеспечение сохранности фонда, возможность контроля использования фонда, осуществление санитарно-гигиенических мероприятий; предоставление читателям информации по всем отраслям знаний в соответствии с универсальным профилем фонда;

· культурно-досуговая деятельность, информационно-библиотечная, библиотечно-библиографическая, справочно-информационная деятельность, организация работы с населением по месту жительства;

· ежегодная разработка единого плана деятельности Учреждения;

· хозяйственная деятельность, проведение ремонтных работ;

· иные виды деятельности, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

2.3. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Учреждением только на основании специального разрешения (лицензии). Перечень таких видов деятельности законодательством Российской Федерации.

2.4. Учреждение предоставляет следующие виды платных услуг:

· проведение различных культурно-досуговых мероприятий (тематических программ, концертов, дискотек и др.);

· кружки народного творчества, клубы, студии, работающие на платной основе;

· бильярд, теннис;

· звукозапись;

· концертно-гастрольная деятельность творческих коллективов

· прокат костюмов;

· экспонирование рекламных материалов в помещениях Учреждения;

· продажа старых подписок газет и журналов, срок хранения которых истек; снятие выкроек с журналов мод;

· проведение в помещениях Учреждения мероприятий сторонних организаций;

· выдача справок, копий, выписок из фондовых и архивных материалов музея;

· выдача литературы и периодической печати из фонда читального зала для ксерокопирования;

· ксерокопирование документов для населения;

· услуги Интернета;

· демонстрация видеофильмов;

· и другие виды деятельности и услуг, не противоречащие законодательству Российской Федерации и Краснодарского края, способствующие укреплению его материально-технической базы, экономическому стимулированию труда и социальной защищенности работников Учреждения.

2.5. Полученная в результате предпринимательской деятельности прибыль реализуется только для достижения целей создания Учреждения.

Учреждение обладает исключительным правом использовать собственную символику в рекламных и иных целях, а также разрешать такое использование физическим и юридическим лицам на договорной основе.

3. Права и обязанности Учреждения

3.1. Учреждение имеет право:

- осуществлять владение и пользование закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития Учреждения, исходя из спроса потребителей на оказываемые работы и услуги;

- учреждать с согласия Учредителя филиалы и структурные подразделения Учреждения;

- приобретать от своего имени имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, заключать договоры и иные сделки с юридическими и физическими лицами на основании и в порядке, предусмотренном законодательством;

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;

- участвовать на конкурсной основе в реализации федеральных, краевых и местных целевых программ развития культуры;

- вносить предложения Учредителю по определению размера цен (тарифов) на услуги, работы, оказываемые и выполняемые Учреждением;

- привлекать для осуществления своей деятельности на экономически выгодной основе другие организации, предприятия и физические лица;

- совершать иные действия, не противоречащие действующему законодательству.

3.2. Учреждение обязано:

- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации;

- возмещать ущерб, причиненный загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников и населения;

- обеспечивать для своих работников безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью, трудоспособности;

- осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов производственно-хозяйственной деятельности, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться по результатам деятельности в сроки, установленные законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества;

- нести ответственность за сохранность документов (управленческих, по личному составу и других) и своевременный учет документов;

- обеспечивать передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в архивные фонды в соответствии с согласованным перечнем документов.

3.3. Учреждение обязано отчитываться перед Учредителем и другими государственными органами в порядке, предусмотренном действующим законодательством и учредительными документами.

3.4. За искажение отчетности должностные лица Учреждения несут установленную законодательством  Российской Федерации дисциплинарную, административную или уголовную ответственность.

4. Имущество Учреждения и его финансирование

4.1. Учредитель передает Учреждению на праве оперативного управления имущество, оборудование, принадлежащее Учредителю на праве собственности. Земельный участок закрепляется за Учреждением на праве постоянного (бессрочного) пользования.

4.2. Учреждение несет ответственность перед собственником переданного ему имущества за сохранность и эффективное использование этого имущества.

4.3. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.

4.4. Собственник имущества, переданного Учреждению на праве оперативного управления, вправе изъять излишнее, используемое не по назначению либо не используемое по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

4.5. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

- бюджетные и внебюджетные средства;

- целевое бюджетное финансирование;

- имущество, закрепленное за Учреждением собственником на праве оперативного управления;

- добровольные пожертвования физических и юридических лиц, в  том числе иностранных;

- доходы, полученные от реализации услуг, а также других видов  разрешенной самостоятельной деятельности;

- кредиты банков и других кредитов;

- иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

4.6. Учреждение вправе осуществлять не запрещенные виды  предпринимательской деятельности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.7. Доходы от собственной деятельности и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются на отдельном балансе.

4.8. Доходы от использования имущества, находящегося в оперативном управлении Учреждения, а также имущество, приобретенное Учреждением по договору или по иным основаниям, поступают в оперативное управление Учреждения, в порядке установленном законодательством.

4.9. Деятельность Учреждения финансируется его Учредителем в соответствии с договором между ними. Учреждение вправе привлекать в порядке, установленном законодательством, дополнительные финансовые средства за счет предоставления дополнительных платных услуг, а также за счет добровольных пожертвований физических и юридических лиц. Привлечение дополнительных финансовых средств не влечет за собой снижение нормативов и (или) абсолютных размеров его финансирования Учредителем.

4.10. Учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность.

4.11. Финансовые и материальные средства Учреждения, закрепленные за ним Учредителем, не являющиеся собственностью Учреждения, используются им по своему усмотрению и изъятию не подлежат, если иное не предусмотрено законодательством. Неиспользованные в текущем году (квартале, месяце) финансовые средства не могут быть изъяты у Учреждения или зачтены Учредителем в объем финансирования Учреждения на следующий год (квартал, месяц).

4.12. Доходы от предпринимательской деятельности и иные поступления используются только в уставных целях Учреждения и не подлежат перераспределению между Учредителем и иными лицами.

5. Органы управления

5.1. Учредитель в соответствии с действующим законодательством имеет право:

- принимать решение о создании, реорганизации и ликвидации Учреждения;

- закреплять за Учреждением объекты собственности на праве оперативного управления;

- утверждать Устав Учреждения;

- получать ежегодный отчет от Учреждения о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств;

- назначать на должность и освобождать от нее директора Учреждения;

- давать разрешение на сдачу в аренду имущества Учреждения, находящегося в оперативном управлении Учреждения;

- осуществлять контроль за хозяйственно-финансовой деятельностью Учреждения.

5.2. Отношения между Учредителем и Учреждением определяются договором, заключенным между ними в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.3. Учреждение возглавляет директор, назначаемый главой Новоджерелиевского сельского поселения Брюховецкого района

5.4. Директор осуществляет руководство деятельностью Учреждения и несет ответственность за ее работу, устанавливает структуру и штатное расписание, осуществляет подбор и расстановку кадров, определяет и утверждает должностные обязанности работников, издает приказы и распоряжения, в пределах своей компетенции; устанавливает ставки заработной платы на основе Единой тарифной сетки, надбавки и доплаты, в пределах имеющихся средств, создает условия для профессионального роста работников, повышения их квалификации не реже одного раза в пять лет.

5.5. Структура и штаты Учреждения формируются исходя из целей и задач, основных направлений деятельности.

5.6. Руководители структурных подразделений Учреждения назначаются директором.

5.7. Директор Учреждения:

- действует от имени Учреждения без доверенности, представляет его в отношениях с другими организациями и гражданами;

- распоряжается средствами и имуществом Учреждения в соответствии с настоящим уставом и решениями Учредителя, заключает договоры, в том числе и трудовые и выдает доверенности;

- издает приказы и дает указания обязательные для всех работников Учреждения;

- определяет условия труда работников Учреждения в пределах утвержденной Учредителем сметы;

- применяет меры дисциплинарного воздействия в пределах действующего законодательства;

- утверждает внутренние документы Учреждения;

- обеспечивает выполнение решений Учредителя;

- утверждает перечень сведений, составляющих коммерческую тайну Учреждения, обеспечивает ее соблюдение.

5.8. Директор Учреждения в соответствии с законами Российской Федерации «Об обороне» и «О воинской обязанности и военной службе»:

- организует воинский учет граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на воинскую службу;

- создает необходимые условия для выполнения работниками воинской обязанности;

- представляет отчетные документы и другие сведения в органы местного самоуправления и военный комиссариат;

- выполняет договорные обязательства, а в военное время и государственные заказы по установленным заданиям;

- проводит бронирование военнообязанных граждан при наличии мобилизационных заданий, устанавливаемых уполномоченными на то государственными органами.

6. Реорганизация и ликвидация Учреждения.

6.1. При реорганизации (изменении организационно-правовой формы, статуса) Учреждения его Устав, лицензия и свидетельство о государственной регистрации утрачивает силу.

6.2. Ликвидация Учреждения может осуществляться:

- по решению Учредителя;

- по решению суда.

6.3. После ликвидации Учреждения денежные средства и иные объекты собственности, принадлежащие ей на праве оперативного управления, постоянного (бессрочного) пользования, за вычетом платежей по покрытию обязательств Учреждения, передаются Учредителю.

6.4. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу регистрируются в установленном законом порядке после утверждения Учредителем.

6.5. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в единый государственный реестр юридических лиц.

6.6. При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.7. При ликвидации и реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в порядке, установленном действующим законодательством  Российской Федерации.

Глава Новоджерелиевского

сельского поселения                                                                        О. В. Ткаченко

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ НОВОДЖЕРЕЛИЕВСКОГО

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

БРЮХОВЕЦКОГО РАЙОНА

от ____________                                                                                   № _______ 

ст. Новоджерелиевская

Об утверждении Устава муниципального бюджетного учреждения "Бейсугский сельский Дом культуры" в новой редакции.
В целях реализации Федерального Закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации" и в соответствии с решениями Совета муниципального образования Брюховецкий район от 15 декабря 2005 года № 86 "О передаче учреждений культуры на бюджеты поселений", от 25 октября 2005 года № 61 "Об утверждении перечня имущества, передаваемого из муниципальной собственности муниципального образования Брюховецкий район в собственность вновь образованных муниципальных образований и Устава Новоджерелиевского сельского поселения Брюховецкого района постановляю:

1. Утвердить Устав муниципального бюджетного учреждения «Бейсугский сельский Дом культуры» в новой редакции.

2. Директору муниципального бюджетного учреждения «Бейсугский сельский Дом культуры» зарегистрировать Устав в новой редакции в установленном законом порядке.

3. Контроль исполнения Постановления оставляю за собой.

Глава администрации               

Новоджерелиевского

сельского поселения                                                                         О.В.Ткаченко
